
 

                                 УТВЕРЖДЕНА  

                                                                                  Постановлением Главы администрации 

МО «Городское поселение «Г. Ермолино» 

№      от «       »                    201    г. 
 

 

 

 

 

 

 

Муниципальная программа  

 

«Развитие физической культуры и 

спорта на территории муниципального 

образования « Городское поселение 

«Город Ермолино» 

 на 2016 год» 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
ПАСПОРТ  

муниципальной программы 

«Развитие физической культуры и спорта на территории  

муниципального образования « Городское поселение «Город Ермолино»  

на 2016 год» 

 
Наименование МП Развитие физической культуры и спорта на территории 

муниципального образования « Городское поселение «Город 

Ермолино» на 2016 год» 

 

Наименование 

разработчика МП 

Муниципальное учреждение физической культуры и спорта стадион 

«Труд»  

Цель  МП Создание условий для укрепления здоровья жителей 

муниципального образования «Городское поселение «Город 

Ермолино» путём развития инфраструктуры физической культуры и  

спорта, развития детско-юношеского спорта, популяризации 

массового и профессионального спорта и приобщение различных 

слоев населения к регулярным занятиям физической культуры и 

спортом. 

Задачи   

 Улучшение кадрового обеспечения в сфере физической 

культуры и спорта, повышения статуса и социальной 

защищенности физкультурных и спортивных работников 

муниципального образования «Городское поселение «Город 

Ермолино». 

 Модернизация системы физического воспитания различных 

категорий и групп населения. 

 Совершенствования системы подготовки спортивного 

резерва и спортивного мастерства. 

-    

Важнейшие 

целевые 

индикаторы и 

показатели 

Программы 

 

Целевые индикаторы реализации задачи  «Улучшение кадрового 

обеспечения в сфере физической культуры и спорта,  повышение 

статуса и социальной защищенности физкультурных и 

спортивных работников муниципального образования 

«Городское поселение «Город Ермолино»: 

- количество квалифицированных работников физической культуры 

и спорта в организациях физической культуры и спорта; 

 

 

Целевые индикаторы реализации задачи «Модернизация системы 

физического воспитания различных категорий и групп 

населения»: 

 доля населения города Ермолино, систематически 

занимающегося физической культурой и спортом, к общей 

численности населения; 

 доля детей 6-18 лет, занимающихся в спортивном 

учреждении, в общей численности; 



- количество проведенных физкультурно-массовых и 

спортивных мероприятий. 

Целевые индикаторы реализации задачи «Совершенствование 

системы подготовки спортивного резерва и спортивного 

мастерства»: 

- количество подготовленных спортсменов-разрядников. 

Сроки реализации 

МП 

2016 год 

Объемы и 

источники 

финансирования 

МП 

Объём финансирования программы на 2016 год, руб. – 9139664,68 

из них: 

Средства бюджета МО «Городское поселение «Город Ермолино»  -        

9139664,68 

 

Ожидаемые 

конечные 

результаты  

реализации 

Программы и 

показатели её 

социально -

экономической и 

экологической 

эффективности 

Реализация мероприятий Программы позволит обеспечить: 

1) улучшение состояния физического здоровья населения 

города; 

2) расширение и качественное улучшение сферы услуг 

физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности; 

3) более полное удовлетворение потребностей населения в 

содержательном физкультурно-спортивном досуге; 

4) увеличение числа занимающихся физической культурой и 

спортом на регулярной основе до 2 %, в том числе детей и 

подростков до 2 %; 

5) увеличение количества квалифицированных тренеров и 

тренеров физкультурно-спортивных организаций, 

работающих по специальности; 

6) увеличение количества проведенных физкультурно-

массовых и спортивных мероприятий на 5 единиц.  
         

 

 

 

 

 

Содержание проблемы и необходимость ее решения  

с учётом реализации программы. 

 

    Реализация программы МУ ФиС стадион «Труд» в основных направлениях 

рассчитана на создание условий мотиваций для ведения здорового образа жизни 

населения путём развития массовой физической культуры и эффективной системы 

физкультурно-оздоровительного воспитания. Актуальность и целесообразность 

разработки муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта на 

территории муниципального образования « Городское поселение «Город Ермолино» на 

2016 год» обусловлена значительной ролью физической культуры и спорта в 

оздоровлении населения, воспитании детей, подростков  и учащейся молодежи, 

использовании ее  в системе профилактики асоциального поведения, пропаганде 

здорового образа жизни. 

            Программа ориентирована на все возрастные группы города Ермолино.  

К проблемам, влияющим на развитие физической культуры и спорта и требующим 

неотложного решения, относятся: 



Проблема № 1.Недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям 

физической культурой и спорта. 

 Причины возникновения проблемы: 

-уровень посещения населением физкультурно-оздоровительных занятий не соответствует 

имеющимся муниципальным ресурсам из-за недостаточно развитой мотивации в 

необходимости данных занятий; 

- количество соревнований и спортивно-массовых мероприятий, в том числе по месту 

жительства, недостаточно для удовлетворения потребностей населения в движении. 

Проблема № 2. Несоответствие уровня материальной базы и инфраструктуры 

физической культуры и спорта г. Ермолино целям и задачам развития массового 

спорта, а так же ее физическое старение.  

Причины возникновения проблемы: 

- высокая степень износа спортивной и учебно-тренировочной базы; 

- остро стоит вопрос о поддержании в рабочем состоянии спортивных сооружений; 

- большая часть имеющихся спортивных сооружений являются технически устаревшими, 

в связи с чем теряют занимающихся и посетителей. 

Проблема № 3 Недостаточное количество активной пропаганды занятий физической 

культурой и спортом как составной части здорового образа жизни. 

Причины возникновения проблемы: 

- недостаточно развита привлекательность и зрелищность проведения спортивных 

мероприятий; 

- не издаются методические  материалы и пособия; 

- отсутствие банк данных программно-методических материалов, методик, технологий в 

сфере физической культуры и спорта. 

 Проблема № 4. Недостаточное количество профессиональных кадров в сфере 

физической культуры и спорта. 

Причины возникновения проблемы: 

- низкий уровень заработной платы; 

- происходит снижение количества квалифицированных работников физической 

культуры и спорта, работающих по специальности. 

 

 Решению указанных проблем должна способствовать муниципальная программа 

«Развитие физической культуры и спорта на территории муниципального образования « 

Городское поселение «Город Ермолино» на 2016 год», реализация которой станет 

следующим этапом в развитии физической культуры и спорта, в том числе по месту 

жительства граждан, модернизации спортивной инфраструктуры, а так же способствовать 

росту количества граждан, систематически занимающихся физической культурой и 

спортом и повышению удовлетворительности населения услугами в области физической 

культуры и спорта. 

 

 Цели, задачи и содержание программы 

 

   Главной целью Программы является создание условий для укрепления здоровья 

жителей  муниципального образования «Городское поселение «Город Ермолино» путем 

совершенствования инфраструктуры физической культуры и спорта, популяризации 

массового спорта, развития детско-юношеского спорта и приобщения различных слоев 

населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом. 

Достижение указанной цели возможно посредством реализации следующих задач 

Программы: 

1. Улучшение кадрового обеспечения в сфере физической культуры и спорта, 

повышение статуса и социальной защищенности физкультурных и спортивных 

работников муниципального образования «Городское поселение «Город 

Ермолино». 



2. Модернизация системы физического воспитания различных категорий и групп 

населения. 

3. Совершенствование системы подготовки спортивного резерва и  спортивного 

мастерства. 

В рамках Программы реализуется: 

1) проведение и освещение массовых спортивных мероприятий для различных 

категорий населения и в целом развития отрасли в средствах массовой 

информации; 

2) укрепление материально-технической базы муниципальных спортивных 

учреждений; 

3) создание условий для организации досуга молодежи города, формирования у нее 

позитивного отношения к здоровому образу жизни; 

4) создание условий для работы спортивных секций по развитию детско-юношеского 

спорта и подготовки спортивного резерва; 

5) повышение квалификации и профессиональная переподготовка руководителей и 

тренерского состава учреждения спортивной направленности города. 

Условием досрочного прекращения реализации Программы являются изменения 

действующего законодательства РФ, прекращение финансирования, достижение 

поставленной цели Программы. 

 

 

Срок реализации программы: 2016 год. 

 

 

 

 

 

1 этап: Поддержка педагогических кадров и создание условий для их 

профессионального роста. 

 

Задача «Улучшение кадрового обеспечения в сфере физической культуры и спорта, 

повышение статуса и социальной защищенности физкультурных и спортивных 

работников муниципального образования «Городское поселение «Город Ермолино» 

включает: 

- повышение уровня обеспеченности тренерского состава в учреждении спортивной 

направленности; 

- обеспечение управлением подготовкой, переподготовкой и повышением 

квалификации кадров системы физической культуры и спорта, способных вести работу с 

учетом новых требований развития массового спорта, оздоровительной физической 

культуры, не реже 1 раза в 5 лет; 

- обеспечение участия тренеров в специализированных семинарах по видам спорта: 

- организацию участия в конкурсах профессионального мастерства на лучшего 

тренера, спортсмена; 

- совершенствование системы оплаты труда в сфере физической культуры и спорта. 

 

 

 Целевые индикаторы и показатели реализации задачи «Улучшение кадрового 

обеспечения в сфере физической культуры и спорта, повышение статуса и социальной 

защищенности физкультурных и спортивных работников муниципального образования 

«Городского поселения «Город Ермолино». 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

2 этап: Создание условий для проведения комплексных спортивно-массовых 

мероприятий среди различных категорий населения и оказание физкультурно-

оздоровительных и спортивных услуг. 

Задача «Модернизация системы физического воспитания различных категорий и 

групп населения» включает: 

 - проведение физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы 

совместно с учебными заведениями, дошкольными заведениями и организациями города 

Ермолино. 

 - организацию услуг детям и их родителям по организации досуга по месту 

жительства граждан (организация досуга на дворовых площадках по выходным дням,  

развитие дворовой субкультуры); 

 - ежегодное обеспечение подготовки и обслуживания катков для массового катания 

на коньках, обновление спортивного инвентаря; 

 - организацию и проведение городских   массовых кроссов, посвященных значимым 

датам . 

  

 

 

 

Целевые индикаторы и показатели реализации задачи «Модернизация системы 

физического воспитания различных категорий и групп населения»: 
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1 2 3 4 5 7 

Количество 

квалифицированных 

работников 

физической 

культуры и спорта в 

организации 

физической 

культуры и спорта: 

 

  Показатель 

определяется 

по общему 

количеству 

штатных 

работников 

физической 

культуры и 

спорта 

 

Чел. 
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2016  

1 2 3 4 5 7 

Доля населения 

города 

Ермолино, 

систематически 

занимающегося 

физической 

культурой и 

спортом, к 

общей 

численности 

населения 

Показатель 

определяется по 

результатам 

федеральной 

статистической  

отчетности по 

форме 1-ФК по 

состоянию на 

31 декабря 

отчетного года 

по формуле:  

А = N1 / N x 

100%,     

где:                                                   

А – доля 

населения, 

систематически             

занимающегося 

физической 

культурой и 

спортом;          

N1 - 

численность 

жителей города, 

занимающихся    

физической 

культурой и 

спортом;                        

N - численность 

жителей города, 

официально       

зарегистриро-

ванных на 

отчетный 

период                  

% 

 

13% 15% 15% 

Доля детей 6-

18 лет, 

занимающихся 

в спортивном 

учреждении, в 

общей 

численности 

Количество 

детей 6-18 лет, 

занимающихся 

в спортивных 

учреждениях к 

общей 

численности 

% 21% 

 

23% 23% 



обучающихся, 

посещающих 

учебные 

занятия по 

физической 

культуре 

 

обучающихся, 

посещающих 

учебные 

занятия по 

физической 

культуре 

 

Количество 

проведенных 

физкультурно-

массовых и 

спортивных 

мероприятий 

Количество 

проведенных 

мероприятий 

за отчетный 

период                         

Ед. 136 141 141  

 

 4 этап: Подготовка спортивного резерва. 

 Задача «Совершенствование системы подготовки спортивного резерва и 

спортивного мастерства» включает: 

 - создание условий для развития инфраструктуры муниципальных учреждений 

спортивной направленности; 

 - обеспечение условий для реабилитации, восстановления  и оздоровления 

спортсменов; 

 - проведение  учебно-тренировочных сборов для одаренных детей; 

 - приобретение спортивной экипировки для воспитанников; 

 - ежегодное обновление реестра лучших спортсменов города. 

 

Целевые индикаторы и показатели реализации задачи «Совершенствование спортивного 

мастерства и подготовки спортивного резерва»: 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

Решение указанных задач достигается благодаря использованию комплексного подхода к  

развитию – правовой базы, кадровому, информационному и материально-техническому 

обеспечению сферы физической культуры. 

Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта на территории  

муниципального образования « Городское поселение «Город Ермолино»  на 2016 год» 

должна стать организационной основой реализации государственной политики 
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1 2 3 4 5 6 

Количество 

подготовлен-

ных 

спортсменов 

массовых 

разрядов 

Количество 

присвоен-

ных 

массовых 

разрядов 

Чел. 11 13 13 

 



Российской Федерации и муниципальной политики муниципального образования 

«Городское поселение «Город Ермолино» в сфере физической культуры и спорта. 

 

 

Механизм реализации Программы. 

 

   Механизм реализации Программы предусматривает: 

- подготовку плана физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий по 

реализации  задач Программы; 

- составление перечня работ по подготовке и проведению программных мероприятий с 

разграничением исполнителей, определением объёмов и источников финансирования. 

       Координация деятельности по реализации Программы осуществляется 

администрацией МО «Городское поселение «Г. Ермолино», которое: 

1) ежегодно представляет отчет о ходе выполнения Программы; 

2) готовит в установленном порядке предложения по уточнению перечня программных 

мероприятий на очередной финансовый год, уточняет затраты по программным 

мероприятиям; 

3) несет ответственность за своевременную и качественную подготовку и реализацию 

Программы, обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на ее 

реализацию; 

4) проводит мониторинг результатов выполнения программных  мероприятий; 

 

 

Ресурсное обеспечение Программы. 

 

    Проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий   будет 

осуществляться, в основном, за счет средств местного  бюджета.   Для реализации 

отдельных мероприятий возможно привлечение средств из других источников.  

При реализации Программы, учитывая продолжительный период ее реализации, 

возможно возникновение финансового риска, связанного с социально-экономическими 

факторами, инфляцией, дефицитом бюджетных средств, что может повлечь выполнение 

запланированных мероприятий не в полном объеме. В этом случае объемы средств, 

необходимых для финансирования мероприятий Программы в очередном году, 

уточняются и в случае необходимости вносятся соответствующие предложения о 

внесении изменений в текст Программы. 

 

Ожидаемый конечный результат Программы. 

 

 Социальная эффективность реализации Программы определяется с помощью системы 

показателей и индикаторов, отражающих приоритетные направления развития системы 

физической культуры и спорта и оценивается по следующим направлениям: 

1) профилактика асоциального поведения и снижение преступности; 

2) формирование у граждан устойчивого интереса и потребности в физическом 

совершенствовании и регулярных занятиях физической культурой и спортом; 

3) увеличение доли населения систематически  занимающегося физической культурой и 

спортом; 

4) увеличение доли лиц с ограниченными возможностями, систематически  

занимающихся физической культурой и спортом; 

5) увеличение численности лиц, регулярно занимающихся в спортивных секциях; 

6) привлечение квалифицированных тренеров к осуществлению физкультурно-

оздоровительной и спортивной работы с различными категориями населения. 

7) создание достойных условий для занятий физической культурой и спортом, 

организации досуга и проведения спортивной работы по месту жительства различным 

группам населения.



Перечень программных мероприятий муниципальной программы  

«Развитие физической культуры и спорта на территории  

муниципального образования « Городское поселение «Город Ермолино»  

на 2016 год» 

 
№ 

п/п 

Содержание мероприятия Объем расходов на реализацию,  

тыс. руб. 

 
2016 год 

1. Развитие материально-технической базы для 

занятий населения города Ермолино 

массовым спортом в учреждении, клубе по 

месту жительства 

1490,0 

 В том числе по мероприятиям:  

 Приобретение спортивного инвентаря, 

оборудования, экипировочной формы, 

реклама 

250,0 

 Организация и проведение спортивно-

массовых мероприятий, направленных на 

развитие физической культуры и спорта в 

городе и участие сборных команд в 

районных,  межрегиональных физкультурных 

и спортивных мероприятий, транспортные 

расходы, аренда льда. 

 

1240,0 

2. Содержание спортивных сооружений, 

заработная плата сотрудникам МУ ФиС 

Стадион «Труд», услуги связи, 
коммунальные услуги, прочие расходы, 

необходимые для функционирования 

учреждения. 

7649,6 

 Итого по программе: 

 

9139,6 

 


