
Городская Ду*а

муниципального образования

<Городское поселение <Город Ермолино>
Боровского района Калужской области

рЕшЕниЕ

(0б>) февраля 2025 года л!1

о внесении изменеший в Положение о системе
оплаты труда работников, замещающих
муниципальные доля(ности муниципальной службы,
обеспечивающих работников и младшего
обслуживающего персонала администрации
муниципального образованлrя <<Городское поселение
<<Город Ермолино>>

В соответствии с Трудовым колексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом
Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 Ns 25-ФЗ ко муниципальной
слухсбе в Российской Федерации)), Законом Калужской области от 0З.12.2007 Ns 382-ОЗ
кО муниципальной слуrкбе в Itалужской области>, Законом Калужской области от
21.|22006 М 276-ОЗ кО Реестре муниципальньIх должностей и муниципальньж
должностей муниципальной слуrкбы и отдельных вопросах регулирования оплаты труда
лиц, замещающих муниципальные должности в Калужской области>>, Закона Калуrкской
Области М 580-ОЗ от 2З.|2.2024 r. кО внесении изменений в ст.5 Закона Калухtской
ОбЛаСти от 29.07.2012 М 309-ОЗ <Об установлении систомы оплаты труда работников
органов государственной власти Ка-тlухtской области, иных государственных органов
Калухtской области, замещающих должности, н€ являющиеся должностями
государственной граrкданской слунсбы Калужской области, и работников,
осуществляIощих профессионаJIыIую деяiтельность по должностям служащих и rrо
профессиям рабочих), Постановления Правительства Калужской области кО внесении
изменений в некоторые постановления Правительства Калужсrсой области> от 11 июля
2024 г Ng 4|З, руководствуясь Уставом муниципапьного образования кГородское
поселение кГород Ермолино>, Городская Щума муниципального образования кГородское
поселоние кГород Ермолино)

РЕШИЛА:

1. Внести изменения в п 3,5 Положения о системе огIлаты труда работников,
замещающих муниципальные должности муниципальной службы, обеспечивающих

работников и младшего обслуживtIющего персонаJIа администрации муниципального
образования <Городское поселение кГород Ермолино) утвержденного Решением
Городской,Щумы муниципального образования <Городское поселение <Город Ермолино>
Jф 43 от 28 августа 2024 г.:



пункт З,5 излолtить в следуюtцей редакции:

- Пр. формироВании фонДа оплатЫ труда обеспе.lиВающиХ работниtсОв на календарный
год предусматриваются средства в размере 4з доллсностных окладов.
годовой фоrд оплаты Труда обеспе.tивающих работlrиков военно-уLIетного стола при
админис1Рации гороДа формирУется В размере 43 доллtностного оклада в пределах средств,
передаваемых муниципальному образованию Iiз других уровней бюдхсета на исполнение
государственных полномочий в соответствующем календарном году.

пр" формировании фонда оплаты труда N4ладшего обслуilсивающего персонала на
календарный год предусматриваются средства в размере 43 долхсностных окладов.

3, IIастоящее Решеtlие вступает в силу с момента принятия и распространяется на
правоотнош]ениЯ возникшие с 0l января 2025 года, подлежит размещен}rю на официа:Iьном
сайте администрации муниципального образования кГородское поселение кl'ород
Ермолино) в сети Интернет.
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